SCOALA
NATIONALA DE GREFIERI
ANUNT In serviciul justitiei!
cu privire la scoaterea la concurs
a unot posturi de personal de instruire proptiu si
a unor postuti de personal de instruire colaboratot extern pentru formarea continui

Scoala Nafionald de Grefieri face cunoscuti declangatea procedutii de recrutare pentru ocuparea unot
posturi de personal de instruire proptiu (cu normi intreagi) si a unor posturi de personal de instruire
colaborator extern pentru formarea continud, dupi cum urmeazi:

» PERSONAL DE INSTRUIRE PROPRIU
o in cadrul Departamentului de formare profesionald continud
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina ECRIS sau disciplina Registraturi —
grefier cu studii superioare juridice din cadrul parchetelor;
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Proceduri civild - judecitor;
- doui posturi de personal de instruite propriu pentru disciplina Procedutd penali — judecitor;
o in cadrul Departamentului relatii internationale
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Procedurd penald — judecitor sau
procuror;
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Procedutd penali — grefier cu studii
superioare juridice din cadrul instantelot sau parchetelor;

» PERSONAL DE INSTRUIRE COLABORATOR EXTERN PENTRU FORMAREA
CONTINUA

= 1 post de formator colaborator extern la disciplina Elemente de tehnoredactate¥® - procuror sau
grefier cu studii superioare juridice din cadrul parchetelor;

- 1 post de formator colaborator extern la  disciplina Abilititi _non juridice-
judecitor/procuror/grefier cu studii superioare juridice/alt specialist;

* 3 posturi de formatori colaboratori externi la disciplina ECRIS (in_matetie penald) -

judecitor/grefier cu studii superioare juridice din cadrul instantelor/alt specialist
* Pentru Elmente de tehnoredactare, tematica disciplinei scoase la concurs include doui componente: prima component3
vizeazad procesorul de texte WORD  (corespondente intre Word 97 - 2003, Word 2007, Word 2008, Word 2010; pregitirea interfetei
WORD in fiecare dintre aceste editii; configurarea unui document WORD; optiunea Autocorect; Clipboard Office; optiunea ,,Find
and Replace”; utilizarea machetelor), iar a doua componentd vizeazid sd sriem §i sd ne exprimam corect in limba romini (principiile
redactirii unui text; tehnica de redactare a actelor de procedurs; Intocmirea unei adrese). Candidatii pot fi specializati pentru una

dintre cele doud componente sau pentru ambele,

Pot patticipa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecitot, procuror, grefier cu
studii superioare juridice din cadrul instantelor sau patchetelor ori alt specialist in domeniul Abilititi
non juridice sau ECRIS (conform specificaiilor mentionate pentru fiecare post) si care indeplinesc ceringele
specifice funcfiei de personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, previzute in Statutul personalulni de
instroire al Scolii Nationale de Grefieri (recrutare, atributii, evaluare, revocare), aprobat prin Hotirirea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 380 A/06.06.2011, cu modificirile si completirile aduse prin Hotirarea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 891/2011 si Hotdrirea Plenului Consiliului Supetior al
Magistraturii nr. 1109/2012 (disponibil pe pagina de internet a Scolii Nationale de Grefieri www.grefieri.ro, la
sectiunea Activititi — Recrutare si formare formatori —Documentatie).
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in vederea participirii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate si transmiti pana la
data de 2 noiembrie 2015 la nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieti.ro urmaitoarele
documente:

- scrisoate de intentie (cu indicatea departamentului/departamentelor $i a postului pentru
care candideazi);

- curriculum vitae;

- un plan de seminar pe o temid la alegere (pentru formatorii colaboratori externi),
repectiv pe tema stabiliti de comisia de selectie (pentru personalul de instruire propriu),
si matetialele didactice aferente; :

- inscrisuri relevante privind expetienta profesionals i pregitirea In specialitatea postului
pentru care candideazi,

- recomandare intocmiti de instanta sau parchetul la care functioneaza, inclusiv cu privire
la respectarea normelor de etici si deontologie profesionald, rezultati din evaluarea
activitiii profesionale oti recomandare sau fisa de evaluare de la ultimul loc de munci,
pentru alti specialigti.

Candidatii vor sustine un intetviu in fata comisiei de selectie care include i o prezentare demonstrativi
a unui fragment din tema planului de seminar pregatit pentru selectie.
Candidatii pentru posturile de petsonal de instruire proptiu vor pregiti §i prezenta tema de seminar
stabiliti de citre comisia de selectie, corespunzitoate disciplinel pentru care opteaza, respectiv:
- pentru disciplina Procedura civild - Citarea §i comunicarea actelor de procedurd;
- penttu disciplina Procedurd penald - Citarea §i comunicarea actelor de procedurd;
- pentru disciplina ECRIS — Introducerea dosarelor penale in aplicatia ECRIS;
- pentru disciplina Registratard — Circuitul dosarelor i lucrdrilor in parchet.
Pentru candidatii la posturile de personal de instruire propriu din cadrul Departamentului relatii

internationale, in cadrul interviului se va verifica §i cunoasterea temeinici, la nivel avansat, a limbii engleze.

Evaluarea candidatilor se va realiza in funcgle de criteriile generale gi specifice de selectie stabilite prin Statutul
personalului de instruire al § ol Nationale de Grefiers, dupa cum urmeaza:

o criterii generale: experientd profesionald relevantd in domemul in care doreste sd dobindeasci
calitatea de personal de instruite; respectarea normelor de etici specifice profesiei;
competente, capacititi si abilitifi specifice activititii de instruire (aptitudini psiho-
pedagogice; capacititi de proiectare, otganizare, coordonare si evaluare a activitaii
didactice; abilititi de comunicare si relationare eficientd). Constituie avantgje: vechimea in
functie; experienta didacticd; lucrdri de specialitate publicate, titluri stiintifice obtinute;
cunoasterea unei limbi striine de circulatie internationald;

o criterii specifice personalului de instruire propriy: capacitifi de coordonare, organizare, desfisurare
si evaluare a activititii didactice; competente de concepere si elaborare a documentelor
scolare si stiintifice, inclusiv suporturi de curs si materiale didactice; capacititi de organizare
si realizare a activitifilor administrative specifice departamentului; disponibilitate penttu
desfisurarea activitifii curente la sediul $colii sau pentru deplasiri in fari si striindtate, dupd

caz; cunoasterea avansati a unei limbi strdine de circulatie internationald, pentru personalul
din cadrul Departamentului de relatii internationale;

®  [riterii specifice personalului de instruire colaborator extern pentru formarea continud: disponibilitate de
participare la activititile de formare continui, care presupun deplasiti, in centrele de
formare din tard, potrivit Programului de pregitire continud a personalului anxiliar de specialitate din
cadrul instantelor judecctoresti §i a parchetelor de pe lingd acestea; disponibilitate pentru lucrul in
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echipd; disponibilitate de implicate in desfdsurarea si dezvoltarea activititilor de formare
continud, potrivit solicitirilor Departamentului de formare continud al Scolii;

Candidatii selectati de citre comisiile de selectie vor fi supusi aprobirii Consiliului de conducere al
Scolii. La solicitarea Consiliului de conducere, candidatii pentru posturile de personal de instruire proptiu pot
sustine un nou interviu in faga Consiliului de conducetre.

Dupi aprobare, Consiliul de conducere va propune Consiliului Supetior al Magistraturii numirea
candidatilor selectati ca personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri.

Candidatii selectati pentru posturile de personal de instruite proptiu vor fi numiti ca petsonal
de insttuire propriu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri, prin detagare (in conditiile art. 58 din Legea nr.

303/ 2004 privind statutul judecdtorilor §i procurorilor, cu modificirile $i completirile nlterioare, respectiv in conditiile art.
56 din Legea nr. 567/ 2004 privind statutul personalului anxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti 5i al parchetelor de
pe lingd acestea i al personalului care functioneazd in cadrul Institutulni National de Expertive Criminalistice, cu
modificirile si completirile ulterioare).

Persoanele care dobandesc calitatea de personal de instruire propriu (cu normd intreagd) vor
indeplini atribugiile generale si specifice personalului de instruite pentru formarea continud, previzute
in Statutul personalnlui de insirnire al Scolii Nationale de Grefieri, precum si atribugiile specifice personalului
propriu din cadrul Departamentului de formare profesionalid continui, respectiv ale Departamentului
relatii internationale, previzute de dispozitiile art. 50 si 59 din Regulamentul de organigare i functionare al Scolii
Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotirarea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 183/2007, cu modificirile si
completirile ulterioare, si in fisele postului de personal de instruire, aprobate de ditectorul $colii Nationale de
Grefieri. Cu titlu exemplificativ, mentiondm urmitoarele atributii:

» personalul de instruire proptiu pentru formarea continui:
¢ realizeazd, individual sau impreund cu colaboratotii externi, matetialele de curs ce vor fi
predate in cadrul seminarelor care au ca temd matetiile pentru care este formator;
¢ inainteazd directorului adjunct coordonator propuneti privind programul de formare
profesionald continui a grefierilor i a celuilalt personal auxiliar de specialitate;
® tine legitura si faciliteaza colaborarea intre formatorii de la pregitire continud;
® organizeazd seminare, atat in Bucuresti, cat §i in centrele regionale (Barlad, Orsova, Sovata,
Giroc, Cheia si Vatra Dornei) ori la sediile curtilor de apel in vederea perfectionitii grefietilor
si personalului auxiliar in functie;
® asigurd transmiterea cunostintelor grefierilor participanti la cursurile de formare continui, in
domeniile pentru care a fost numit formator;
e asigurd organizarea §i evaluarea participantilor la cursurile de formare profesionald continui;
® actualizeazd permanent baza de date privind formatorii de la pregitire continui si propune
participarea acestora la diferite programe de formare a formatorilor.
> personalul de instruire propriu din cadrul Departamentului relatii internationale:

e reprezintd institutia, in limita mandatului acordat de director, In relatiile cu partenetii externi;
identificd potentialii parteneri externi, precum $i domeniile i modalititile practice de cooperare
bilaterald, In vederea extinderii telatiilor de coopetate cu acestia;

¢ identificdi domeniile de interventie in care este necesard elaborarea de proiecte internationale,
precum si sursele de finantare externi;
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o elaboreazi documentatia tehnici specificd proiectelor de cooperare bilaterald §i a proiectelor cu
finantare externi, cu colaborarea departamentelor de specialitate $i sub coordonarea
directorului SNG;

e participi la proceduri de licitatii pentru selectarea contractorilor $i evaluarea ofertelor in cadrul
proiectelor cu finantare externi;

® asiguri, coordoneazi §i monitorizeazd activitifile de implementare a proiectelor de cooperare
bilaterald, precum $i a proiectelor cu finantare externd, prin participiri la reuniuni, sedinfe cu
pattenerii strdini §i romani, realizarea corespondentei §i a traducerii documentelor aferente
acestor proiecte;

® sprijind realizarea activitdtilor Scolii in ceea ce priveste componentele de formare initiald $i
continui, inclusiv prin realizarea unor materiale $i desfdgurarea activititii didactice.

Persoanele care dobandesc calitatea de formator colaborator extern in cadrul formdrii continue
vor indeplini atributiile generale si specifice personalului de instruire pentru formarea continud
previzute in Statutnl personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri ( Sectinnea 111, pet. 1 i pet. 2.3), dintre care
mentionim:

e  sustine activitifi didactice, cu preponderent caracter practic, la disciplina la care a fost numit
petsonal de instruire prin hotirire a CSM, conform programului de formare §i tematicii
aprobate de CSM, ;

° realizeazd materiale didactice si informative pentru cursani si le pune la dispozitia Scolii, in
timp util, in vedetea distribuirii acestora participantilor la seminare;

J elaboreazi testele de evaluate a participantilor la activititile de formare continuid si realizeazd
evaluarea acestora; '

. colaboreazd cu cootdonatorul activititii de formare continui pentru elaborarea agendei
seminarelor de formare continui, definitivarea materialelor de curs si elaborarea testelor de
evaluare in scopul unei bune otganizdti a activititii didactice si a asigurérii caracterului unitar
al predarii si evaludri;

e  colaboreazi, in pregitirea si desfisurarea seminarelor, cu ceilalti formatori desemnati pentru
acelasi seminar, in vederea realizdrii caracterului unitar al predarii;

] participd la elaborarea si revizuirea anuald a programului de formare continud §i a tematicii
aferente.

Precizim ci, in conditiile ptevizute de Statut, personalul de instruire propriu desfisoari
activititi specifice departamentului Scolii in care este incadrat, insd poate desfisura §i activititi
specifice altui departament (spte exemplu, personalul de instruire propriu din cadrul
Departamentului relatii internationale poate desfisura §i activititi de instruire specifice formdtii
continue sau initiale).

Scoala Nationali de Grefieri nu asigurd decontarea cheltuielilor de transpott gi cazare pentru
ptezentarea la interviu.

Pentru informatii suplimentare vi puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina de
internet www.grefieri.ro.
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